Филиал Муниципального автономного общеобразовательного учреждения
«Ярковская средняя общеобразовательная школа»
«Покровская средняя общеобразовательная школа имени Валентина Павловича Соколова»

Публичный отчет за 2017-2018 учебный год.

1. Общая характеристика учреждения.
На сегодняшний день школе в Покровском 154 года. Наша школа одна из старейших школ района. С марта 2016 года проходила реорганизация школы.
С 1 апреля 2017 года школа является филиалом районной школы и носит название «филиал МАОУ «Ярковская СОШ» «Покровская СОШ им.В.П.Соколова».
В прошлом учебном году коллектив школы продолжил работу по теме «Ориентация учебно-воспитательного процесса на формирование социально адаптированной личности».
Решали следующие задачи:
· повышение профессиональной компетентности учителя в вопросах инновационной работы;
· Создание условий для повышения качества образовательной подготовки;
· совершенствование системы самоуправления как механизма, обеспечивающего социализацию каждого школьника;
· Совершенствование условий взаимодействия семьи и школы через формирование единого пространства.

Численность обучающихся на 31.05.2017 года составляла 214 человек. Большая часть учеников обучается  в начальной школе – 90, в среднем звене – 112 обучающихся, соответственно в старшем – 28.
Хороша видна положительная динами роста количества учащихся за последние три года. 

2. Особенности образовательного процесса.
Учащиеся Покровской школы получали образование в 2017-2018 году в очной форме. Обучение велось  по общеобразовательным и адаптированным программам. По общеобразовательным программам обучалось 195, по адаптированным – 24 человека. Среди них по программе для детей с ЗПР 8 человек, для детей с умственной отсталостью 15 человек, для слабовидящих детей – 1 ребенок. На дому индивидуально обучалось 3 ребенка.
В рамках реализации ФГОС основного общего образования в школе было организовано обучение второго иностранного языка (английского) для 5-7 классов. В этом году такое обучение организовано для 5-8 классов.
Предпрофильная подготовка проводится в 1-9 классах школы, это  проведение субботников, работа на пришкольном участке (СЗД), проведение конкурса на лучшую клумбу для школьного двора
Второй год ученики 6класса посещают кружок лесничество, который проводит педагог-психолог Надежда Николаевна Тополова.от фонда развития творчества г.Тюмени. Один раз в месяц проходят занятия ,экскурсии, познавательные игры. Есть свой опытный участок на территории школьного двора, где ребята посадили сосенки. Также в мае от этого центра были выделены семена цветов и молодые деревца, которые посадили на территории школы. В январе 5детей отдохнули в лагере, а в августе побывали на экологическом фестивале живая планета.
Профильная подготовка в 10-11 классах. Изучаются предметы: основы агрономии, основы животноводства, математики и сельское хозяйство и углубленно биология. Со школьниками проводятся экскурсии на сельхозпредприятия, встречи с работниками сельского хозяйства. Выпускники поступают в сельскохозяйственные ВУЗы по направлению фирмы Агро-Ясень.
Каков был социальный паспорт школы. Количество детей из малообеспеченных семей составило 114  ребенка. Из неполных семей 76 детей. Из многодетных семей  - 165. 12 детей из неблагополучных семей. Опекаемых – 12, ОВЗ – 32, имеют инвалидность 14. За последний год снизилось количество детей с ОВЗ и детей-инвалидов.

3. Условия осуществления образовательного процесса.
Учебно-воспитательный процесс реализуется с помощью материально-технической базы. В школе 21 кабинет (из них учебных -19), спортивный зал. Все кабинеты  имеют мультимедийное оборудование и выход в интернет.
 При каждом кабинете ведется работа над оформлением сменных (подготовка к итоговой аттестации, ЕГЭ) и тематических стендов. Во всех учебных кабинетах в наличии стенды по повышению качества успеваемости, нормы оценок, имеется литература и наглядность. В   кабинете   информатики   и библиотеке имелась возможность организации работы с электронными (мультимедийными) учебниками и работа в сети Internet. Наличие данной демонстрационной и мультимедийной техники позволяет обеспечить проведение учебно-воспитательного процесса на необходимом уровне.
В школе оборудован и функционирует спортивный зал. Режим работы спортзала в 2017-2018 учебном году: учебные занятия с 08:30 до 15:00 ч.; 16:00 до 22:00 ч. – работа секций.
Оснащённость спортивного зала составляет 75%. Имеется все необходимое для проведения обязательных учебных занятий в учебном году,  мелкий спортивный инвентарь (мячи, кегли, теннисные ракетки и др.). 
	Посещаемость спортзала в вечернее время учащимися стабильное, качество выполнение учащимися практической части занятий физической культуры переместилось со среднего показателя на высокий. Работа школы по формированию ЗОЖ и физическому развитию реализовывается с положительной стороны.
Вопросы сохранения школьного имущества держатся на постоянном контроле администрацией и Управляющим советом школы. Созданные в школе условия для организации учебно-воспитательного процесса обеспечивают выполнение поставленных целей и задач.

Улучшилось обеспечение учебной литературой. Ежегодно пополняется учебный фонд. Посредством приобретения новых учебников и взаимообмена между школами района достигается 100% обеспечение учебниками обучающихся.
  Санитарно-гигиенические и противопожарные нормы всех помещений школы  соответствуют требованиям.

Вывод: Общее состояние материально – технического обеспечения образовательного процесса – удовлетворительное. Созданные в школе условия позволяют создавать комфортную образовательную среду, способствуют развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству самоопределению.
Рекомендации:
1. В 2018-2017 году необходимо продолжить работу учебных кабинетов по повышению качества и развитию компетентностей у учащихся.
2. Для улучшения нормативного обеспечения образовательного процесса необходима работа в 2018-2019 учебном году по следующим направлениям: оборудование учебных кабинетов раковинами и проведение водопровода; обновление школьной мебели в одном  кабинете начального класса  (регулируемая). Продолжение работы по сохранению школьного имущества.

Педагоги школы осуществляют мотивированное дополнительное образование личностно-деятельного характера за рамками основного образования, создавая условия для профессионального самоопределения  подрастающего поколения, для самореализации каждого ребенка в творческой, интеллектуальной, спортивной и физкультурно-оздоровительной  деятельности.

Внеурочная деятельность проводится по направлениям:
- спортивно-оздоровительное
-общекультурное
- духовно-нравственное
- общественно-полезная деятельность
- социальное
- общеинтеллектуальное
Занятость доп.образованием составила 96% (4 ребенка не занимались в кружках и секциях по состоянию здоровья)
Цели:
– удовлетворение  потребностей детей и родителей в области дополнительного образования детей;
- обеспечение необходимых условий для полноценного развития, профессионального, формирования общей культуры обучающихся.
При этом дополнительное образование решает ряд социально значимых проблем, таких как:
- обеспечение занятости детей, их социальной адаптации в меняющихся условиях современной
жизни общества;
- профилактика безнадзорности, правонарушений и других асоциальных проявлений среди
детей и подростков.
Всего в школе велось 22 кружка и секций, из них 2 кружка вели родитель (Петров Николай Леонидович, Дружинина Елена Викторовна). Все занятия велись в соответствии с рабочими программами и расписанием.
Особо отмечу, что активно в организации внеурочной работы принимают участие  работники ЦКД (активно проводим совместные мероприятия),
 Родители (выступают инициаторами при проведении мероприятий, сами проводят кружки и секции) , 

Музыкальная школа (Результаты их деятельности можно увидеть на сцене ЦКД, школы).
· Вывод: В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, фестивалях, конкурсах, смотрах различного вида.
В следующем учебном году необходимо добиться  100% занятости всех обучающихся школы, в том числе через вовлечение в краткосрочные и долгосрочные проекты, организацию волонтерской работы и социальные практики. 
Однако, использование материально-технической базы невозможно без стабильных, профессионально грамотных кадров.
Штатное расписание включает 15  педагогических работника.11 педагогов являются классными руководителями.
Средний возраст учителей – 40   лет.  Учреждение  полностью укомплектовано педагогическими кадрами.  2 педагога имеют  стаж работы  свыше 30 лет.
2 педагога имеют высшую квалификационную категорию, 6 – первую. 3 – без категории (молодые специалисты) 2 педагога в течение года подтвердили и повысили квалификационную категорию.
Педагоги школы награждены Грамотами Министерства образования и науки РФ – 2 чел., 1 педагог имеет благодарность Министерства образования и науки РФ, 4 – Грамота Департамента образования и науки Тюменской области, 1 педагог имеет звание «Почетный работник общего образования РФ».
В 2018 году за значительные заслуги в сфере образования, воспитания детей Благодарностью  Тюменской областной думы  была награждена учитель физической культуры Юмашева Г.Х.
За личный вклад в развитие деятельности РДШ Благодарственным письмом Департамента образования и науки Тюменской области была награждена Завьялова З.Н.
В 2017-2018 году педагоги школы  активно представили свой опыт работы. Участвовали в различных конкурсах и олимпиадах и занимали призовые места.
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования.
По итогам 2017-2018 учебного года  были аттестованы 189   учащихся(без первых классов) . Закончили учебный год на «5» 8 человек. Произошло снижение качества знаний на 1 % по сравнению с прошлым годом за счет снижения качества знаний в 5-9 классах.
Данный факт может быть связан:
· низкой мотивацией обучения обучающихся  среднего звена;
· с пропусками уроков обучающихся  (поездки на конкурсы, соревнования…);
· с состоянием здоровья обучающихся , связанным с учебными нагрузками
· с недостаточным контролем со стороны родителей.

В 2017 году все выпускники 9 класса были допущены к сдаче ГИА.  Уровень подготовки  и организации проведения государственной итоговой  аттестации  в школе оценивается на основе анализа выполнения плана подготовки  и проведения государственной итоговой аттестации. Необходимо отметить, что план подготовки и проведения государственной итоговой аттестации  и единого государственного экзамена  в 2017/2018 учебном году был выполнен полностью.
Государственную итоговую аттестацию прошли 22  выпускника 9  класса. Итоговая аттестация выпускников Выпускники 9-х классов сдавали два обязательных экзамена: русский язык и математику и два обязательных экзамена по выбору. Девятиклассники в 2018 году по выбору сдавали следующие предметы:
Математика 
русский язык 
физика 
обществознание 
биология 
химия
информатика
 Анализ результатов позволяет увидеть, что учащиеся 9-х классов успешно сдали экзамены по русскому языку, математике, биологии, обществознанию. По этим предметам учащиеся продемонстрировали сто процентную успеваемость и качество знаний   выше районного по математике, русскому языку, биологии, обществознанию.
Единый государственный экзамен сдавали 8 выпускников.    
У учеников 11-х класса неудовлетворительных годовых оценок не было. Все выпускники были допущены к итоговой аттестации.
Выпускники   школы проходили аттестацию в форме единого государственного экзамена.   Математику и русский язык сдавали все в обязательном порядке, остальные учебные дисциплины – по выбору.
            Выбор предметов для прохождения государственной итоговой аттестации выпускников 11 класса осуществлялся очень осмотрительно: школьный экзамен является для них и вступительным испытанием в ВУЗ. Количество необязательных экзаменов тоже было сугубо индивидуальным: у кого-то – один, у кого-то – два, в зависимости от востребованности результатов ЕГЭ при поступлении.
Выпускники 11 класса в 2017 году выбрали по выбору следующие предметы:

Математика профильная – 7 человек;
Математика базовая – 7 человек;
Обществознание – 2 человека;
Физика – 5 человек;
Биология – 1 человек;

Результаты выше районного по математике ,  русскому языку, обществознанию, физике 
Выводы:
Полученные результаты государственной итоговой аттестации выпускников  показывают положительную динамику в качественном выполнении экзаменационных работ по многим предметам. Это свидетельствует об эффективной деятельности педагогического коллектива, включающей в себя проведение инструктивных совещаний, родительских собраний, консультаций, организацию предметных курсов. В течение учебного года проводились пробные экзамены по математике, русскому языку и предметам по выбору учащихся. В рамках ВШК отслеживались результаты текущих и зачетных контрольных работ по этим предметам. 
Выпускница 9 класса Статецкая Анна получила аттестат об основном общем образовании с отличием. Ястребов Владислав  медаль за особые успехи в учении.
Все выпускники 11 класса продолжают обучение в высших и средних учебных заведениях, причем один выпускник обучается по договору в Университете Северного Зауралья.
80% выпускников 9 класса продолжают обучение в 10 классе.
Сохранение и укрепление здоровья обучающихся в школе
На образование, обеспечивающее социальное развитие личности, ложится, помимо прочих, задача сохранения физического, психического и нравственного здоровья подрастающего поколения. 
Коллективом школы активно осваиваются новые педагогические технологии, которые позволяют уделять большое внимание на уроках таким качествам, как: забота о здоровье школьников, доступность объяснения нового материала, ориентация на будущую профессию школьников – по следующим направлениям:
· Система знаний о здоровье, окружающей среде. Формирование здорового образа жизни. 
· Здоровьесберегающие технологии обучения.
· Диагностика состояния здоровья обучающихся.
Ежедневно контролируется медицинским работником школы соблюдение норм хранения готовой продукции и калорийность питания.  
Также ежемесячно анализируется охват питанием учащихся по классам по предоставлению соответствующей отчетности  от классных руководителей.  В 1-7 классах организованы занятия ЛФК. разработаны перспективные планы внеурочных мероприятий; планов мероприятий, коллективных дел с материалами, обеспечивающими реализацию здоровьесберегающего образования школы в педагогической практике;

Однако, несмотря на разнообразие мероприятий, направленных на формирование ЗОЖ, индекс здоровья в школе по-прежнему невысок, 40.
Группы здоровья: основная – 189 чел, подготовительная – 20, специальная – 5.
 Вывод:  работу по сохранению и укреплению здоровья учащихся, а также формированию у них мотивации к ЗОЖ и умения заботиться о своем здоровье необходимо совершенствовать.


Участие в конкурсах, олимпиадах.

В течение года состоялся школьный этап Всероссийской олимпиады школьников. В нем приняли участие 39 учащихся, призерами стали 18 из них. Школа занимает второе место в районном рейтинге по итогам ВОШ. Муниципальный этап конкурса проектной деятельности младших школьников «Первые шаги» - 1 место;
муниципальный этап конкурса проектной деятельности «Шаг в будущее» - 2, 3 места.
Районный клуб общения старшеклассников «Ювента» - 1 место.
Участвовали в социально-значимых проектах: 3 место во Всероссийском конкурсе РДШ «Активные выходные: летний переполох» по организации занятости детей в летний период

1 место в районном конкурсе видеороликов «Школа – территория здоровья»
3 место во Всероссийском конкурсе РДШ «Активные выходные: летний переполох» по организации занятости детей в летний период


12 июня 2018 года А.Моор вручал паспорта активистам, отличникам Тюменской области, среди них – ученицы Покровской школы Ястребовы  Маргарита и Варвара, участницы Всероссийского конкурса «Я – гражданин России»  
Статецкая Анна принимала участие в областном конкурсе  молодежных инициатив «Под парусом мечты» по теме «Удивительное рядом». 

Участие  в областном фестивале театральных постановок «Премьера – 2018»

В декабре 2016г наша школа стала опорной площадкой Российского движения школьников. Это новый вид детской организации, в которую могут вступить все желающие с 8 лет.  В РДШ имеется свой Устав, атрибутика, план работы. В нашей школе были проведены выборы по определению лидеров для каждого направления: личностное развитие, гражданская активность, мультимедийное направление, военно-патриотическое. Учащиеся школы активно влились в данное движение и принимают активное участие в мероприятиях, акциях. В школе оформлен стенд, имеется атрибутика. Куратор РДШ прошел специальные курсы.

Активно занимаемся спортом. Ястребов – 3 место на 21 Спартакиаде школьников. В составе сборной Ярковского района первое место по легкой атлетике.
Вывод: работу с одаренными детьми считать удовлетворительной. Однако необходимо сопровождать талантливых детей постоянно и целенаправленно готовить их к участию в олимпиадах и конкурсах, формировать систему поддержки одаренных в школе, «точечно» отрабатывать с претендентами на призовые места в муниципальном туре Всероссийской олимпиады школьников.

5. Социальная активность и внешние связи.
Покровская школа изучила муниципальную программу «Школа – центр развития села и ребенка» и  строит свою работу в соответствии с целями и задачами программы.
В сельской местности школа находится в центре событий. Событий культурных, социальных, спортивных, досуговых и других. 
Волонтерский отряд школьников проводит акции, флеш-мобы для населения, воспитанников детского сада, направленные на поддержание здорового образа жизни, пропаганду безопасности.
В школе работает кружок «Умелые руки», постоянно организованы вставки поделок ребят на всех общешкольных, общесельских мероприятиях.
Наши давние и постоянные партнеры – МАУ «Культура» в лице работников Покровского ЦКД. Выступления театрального кружка «Дебют» известны в селе, районе, области.
Работники культуры принимают участие во всех школьных мероприятиях, которые проводятся совместно: классные часы, беседы, устные журналы и др.
При поддержке МАУ «Молодежный центр» в школе работает кадетский класс, ребята – также постоянные участники всех сельских мероприятий патриотической направленности, участвуют в митингах, смотрах, акциях.
Музыкальная школа – участница всех традиционных школьных мероприятий: Дня Знаний, Дня учителя, торжественных линеек и вечеров. Ребята участвуют в конкурсах различного уровня, занимают призовые места.
Работая совместно с МАУ «Физкультура и спорт», школа постоянно открывает двери во внеурочное время не только ученикам, но и выпускникам школы, в воскресное время и в праздничные – для жителей села.
Совет ветеранов  и школа – постоянные участники различных акций :Золотое сердце», «Здоровый дух» и др. Ребята проводят большую тимуровскую работу. Сами ветераны с удовольствием приходят в школы на концерты, вечера и другие мероприятия. Один из самых любимых праздников в нашей школе – это 9 Мая. Здесь принимают участие и воспитанники детского сада, и школьники, и ветераны, и родители.
В этом году активизировалась работа с родителями. Об этом говорит более высокая явка родителей на собрания, заинтересованность родителей делами школы. Больше родителей стало приходить на школьные праздники.
Вывод: Таким образом, вся воспитательная работа в школе направлена на реализацию личностного подхода в воспитании каждого ребенка, на развитие инициативы, самостоятельности, на разностороннее воспитание социально значимой, активной, успешной личности, востребованной в современном социуме, предупреждение правонарушений среди учащихся.
Питание
С 1 января 2017 года услугу по организации питания детей осуществляет ИП «Иванов М.А.». Данная услуга  включает в себя приготовление завтраков и обедов, содержание двух поваров школы, поставку продуктов для школьной столовой.
Питание в школе организовано на основании Распоряжения Главы администрации Ярковского муниципального района от 20.01.2017 года №57. В школе разработано и утверждено Положение об организации питания, на основании которого создана в школе бракеражная комиссия.  Приказом директора школы утверждено 10- меню, на классных руководителей возложена обязанность ведение табеля учета питания, а также контроль за графиком приема пищи. На заведующую столовой возложена ответственность за расходование продуктов и  своевременное оформление документации по их расходованию, а также ответственность за соответствие санитарно-гигиеническим нормам помещений столовой и питание обучающихся.
В школе охвачено горячим питанием 100% учащихся.  

В столовой имеются:
· обеденный зал  на 100 посадочных места,
· моечная
· горячий цех
· склад.
С целью осуществления контроля за организацией питания и качеством готовой продукции созданы бракеражные  комиссии, которые проводят следующие мероприятия:
· ежедневный контроль качества;
· регулярный контроль и количественный анализ горячим питанием учащихся;
· социологические опросы и анкетирование учащихся и их родителей по степени удовлетворенности организацией питания в школе
· рейды УС по контролю за организацией питания..

Питание в школьной столовой осуществлялось по 10 –дневному меню: 
· завтрак и горячий завтрак для обучающихся начальной школы, 5 - 6 классов
· завтрак,  горячий завтрак  и обед – 
                                            для обучающихся с ОВЗ
-  горячий завтрак – для всех остальных    обучающихся
Меню   делится на возрастные категории. При этом большое внимание уделяется калорийности школьного питания. Используется примерное  10-дневное  меню  в соответствии с нормами СанПиН, утвержденное управлением Роспотребнадзора. Питание организовано с учетом требований щадящего питания с максимальным использованием овощей и фруктов, с витаминизацией питания
62. В меню учащихся систематически включаются блюда из мяса, рыбы, молока. В целях витаминизации используется хлеб с содержанием морских водорослей, варятся компоты и кисели из ягод.
Выводы:
1. Организацию питания обучающихся в школе считать удовлетворительной.

Подвоз.
 Организован подвоз для учеников из д.Никитина, ХПП. В прошлом году на подвозе было 35 ученика, в этом – 36. Подвоз осуществляется 2 рейсами в сопровождении педагога.

6. Финансово-экономическая деятельность.
Для развития информационно и технологически оснащенной образовательной системы немаловажную роль играет укрепление материально – технической базы.

При подготовке к новому учебному году произведен косметический ремонт на сумму 32 540  руб. 
Приобретены учебники на сумму 147 034 руб.
Школьная мебель – 86 250 руб.
Холодильник – 20 950 руб.
Камеры видеонаблюдение м- 95 000 руб.
В настоящее время проводится ремонт системы отопления.
7. Организация летней занятости.
Основными задачами организации летней оздоровительной кампании 2018 года являлись:
- создать условия для организованного отдыха, оздоровления и занятости детей;
-  создать безопасные условия отдыха и оздоровления детей.
Учреждение своевременно было подготовлено к оздоровительной кампании, получило положительные санитарно – эпидемиологические заключения Роспотребнадзора.
Основными формами летнего отдыха являлись: организация СЗД, лагерь с дневным пребыванием, работа в отряде Главы  сельского поселения.
 Социально-значимая деятельность была организована для учащихся 5-10 классов. Была организована работа на пришкольном участке. Ребята оказали активную помощь в ремонте классных кабинетов, помогали в благоустройстве школьного двора,   подготовили школьный двор к  новому учебному году.
Лагерь с дневным пребыванием детей «Радуга» работал по утвержденной программе «Путешествие по родному краю». В лагере отдохнуло 125 детей. Содержание ребенка в лагере было организовано на основе софинансирования, т.е. половину суммы 1170 руб. на содержание ребенка в лагере оплачивали родители. Но выявилось определенное  количество детей, чьи родители были не в силах оплатить  содержание своего ребенка
В районе была объявлена акция «Помоги ребенку отдохнуть». В рамках данной акции любой житель села мог внести посильную сумму для организации отдыха ребенка в лагере. Администрация школы, преподаватели ознакомили с проведением акции депутатов сельского поселения, родителей на общешкольном собрании. 
 В результате принял участие Табанаков П.Н., который внес 15 000 рублей. В результате была оказана помощь 19 детям.
Над благоустройством пришкольной территории работали коллективы учителей, учеников родителей. 
Прошел конкурс на лучшую ландшафтную композицию.
Школьный двор стал зоной отдыха.
Большая работа проводится на пришкольном участке в рамках социально-значимой деятельности для обучающихся 5-10 классов.
В мае этого года в районе начал работу проект «Пятая четверть», «Слет детей и наставников».
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Перспективы и планы развития.
В целях поддержания достойного уровня школьного образования перед школой в следующем учебном году ставятся следующие задачи:
1. Создание условий для повышения качества образовательной подготовки за счет:
· совершенствование механизмов повышения мотивации учащихся к учебной деятельности;
· трансформации урока;
· совершенствования межпредметных связей между системой основного и дополнительного образования.

 2. Повышение профессиональной компетентности учителя в вопросах инновационной работы.
3. Совершенствование системы самоуправления как механизма, обеспечивающего социализацию каждого школьника.
4.  Совершенствование условий взаимодействия семьи и школы через формирование единого пространства.

